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LE MOT DU PRÉSIDENT
JEAN-LOUIS DESNOUES

NOS PARTENAIRES

1. Aéromodélisme

2. Aéronautique

3.  ASPTT

4. Athlétisme

5. Aviron

6. Badminton

7. Baseball et softball

8. Basketball

9. Billard

10. Bowling et sports de quilles

11. Boxe

12. Canoë-kayak

13. Clubs alpins et de montagne

14. Clubs de la défense

15. Clubs omnisports

16. Course d’orientation

17. Cyclisme

18. Cyclotourisme

19. Danse

20. Éducation physique et de 
gymnastique volontaire

21. Équitation

22. Escrime

23. Études et sports sous-marins

24. Football

25. Football américain

26. Force

27. Golf

28. Gymnastique

29. Haltérophilie - musculation

30. Handball

31. Handisport

32. Hockey sur gazon

33. Hockey sur glace

34. Judo, Jujitsu, Kendo et 
Disciplines Associées

35. Karaté et disciplines associées

36. Montagne-escalade

37. Motocyclisme

38. Natation

39. Parachutisme

40. Pêches sportives

41. Pétanque et jeu provençal

42. Police nationale

43. Randonnée pédestre

44. Roller et skateboard

45. Rugby

46. Spéléologie

47. Sportive et culturelle de France 
(FSCF)

48. Sport adapté

49. Sport automobile

50. Sport d’entreprise

51. Sport pour tous

52. Sport universitaire

53. Sports de glace

54. Squash

55. Taekwondo et disciplines 
associées

56. Tennis

57. Tennis de table

58. Tir

59. Tir à l’arc

60. Triathlon

61. Twirling bâton

62. Voile

63. Vol en planeur

64. Volleyball

65. Union française des œuvres 
laïques d’éducation physique 
(UFOLEP)

66. UGSEL - Fédération Sportive 
éducative de l’enseignement 
catholique

67. Union nationale du sport 
scolaire (UNSS)

68. Union sportive de 
l’enseignement du premier 
degré (USEP)

EN 2022, LE COMITÉ RÉGIONAL OLYMPIQUE  
ET SPORTIF CENTRE-VAL DE LOIRE COMPTE  
68 LIGUES ADHÉRENTES

1ère édition du concours photo « Objectif 2024 » organisé par le CROS Centre-Val de Loire
Ouvert à tous les établissements scolaires - de l'école au lycée - de la région Centre-Val de Loire, le concours-
photo proposait 2 thèmes : « Le sport pour l'environnement et le climat » et  « En route vers Paris 2024 ».

1er prix « Génération 2024 » : 6ème A Marie Curie  
à Saint Laurent-Nouan (Loir-et-Cher)

1er prix « Le sport pour l’environnement 
et le climat » : 6ème A Saint Georges  
à Salbris (Loir-et-Cher)

1er prix « En route vers Paris 
2024 » : 6ème 5 Pierre de 
Ronsard à Mer (Loir-et-Cher)

2022, une année de transition  
vers encore plus de sport !
Dans ce rapport d’activités, vous allez découvrir  
l’importance des actions menées par les collabora-
teurs et les élu.es du CROS Centre-Val de Loire. Ils ont 
répondu avec professionnalisme et compétence aux  
sollicitations de nos adhérents et mis en œuvre les  
politiques sportives territoriales, dans un souci  
permanent de co-construction des actions avec 
nos partenaires et d’articulation avec les politiques  
sportives nationales. 

Nous construisons, avec le déploiement de la 
Conférence Régionale du Sport, puis l’installation de 
la première Conférence Régionale des Financeurs, 
un indispensable outil pour prioriser et financer les 
actions et les projets prévus dans notre Projet Sportif 
de Territoire. Collectivités, services de l’Etat, Ligues 
et Comités régionaux, CDOS et CROS et le monde 
économique, ce sont plus de 200 personnes qui ont 
été concertées pour écrire ce Projet Sportif Territorial 
commun. Ils ont ensuite instruit les enveloppes 
financières. Cela nous oblige (élus, éducateurs, 
bénévoles, collectivités) à répondre aux attentes de 
nos concitoyens.

2022 est l’avant-dernière ligne droite avant l’année 
des Jeux Olympiques et Paralympiques de Paris 2024. 
L’excellente nouvelle de 2022, a été l’attribution dans 
notre région de l‘accueil de l’épreuve Olympique et 
Paralympique de tir sportif à Châteauroux. 

 

Le défi est grand, mais la concertation entre le 
COJOP, la Ligue de Tir, la Région Centre Val de Loire, le 
département de l’Indre et la ville de Châteauroux va 
nous offrir de grands moments sportifs.

D’ici à 2024, nous avons à poursuivre la transformation 
de la pratique sportive avec quatre défis majeurs à 
relever :

- La parité femme/homme dans le sport 
- Le renouvellement de génération  
au sein des instances sportives 
- La transition écologique, énergétique et sociale 
du sport
- La sédentarité et les risques accrus  
pour la santé.

Ce sont des sujets importants qui sont incontour-
nables pour permettre l’évolution, « la révolution »  
du Mouvement Olympique et Sportif et du mou-
vement sportif en général et pour « inventer » la  
pratique sportive de demain. La lutte contre l’inacti-
vité physique doit nous mobiliser et devenir l’une de 
nos grandes causes.

Le coupe du Monde de Rugby et les Jeux Olympiques 
et Paralympiques de Paris 2024 sont de véritables 
opportunités pour réussir cette transformation du 
sport. Utilisons ces occasions uniques pour porter 
haut et fort les bienfaits du sport et de l’activité 
physique, pour valoriser les milliers de bénévoles qui 
sont le socle de la politique sportive dans notre pays, 
pour intervenir dans les zones les plus carencées et 
auprès des publics les plus démunis, pour anticiper, 
par la formation, les besoins de demain. 

• Conseil régional Centre-Val de Loire
• Agence Nationale du Sport
• Préfecture de la région Centre- 
Val de Loire – Direction régionale  
de l’économie, de l’emploi, du travail 
et des solidarités Centre-Val de Loire 
(DREETS), dans le cadre de la stratégie 
de prévention et lutte contre la 
pauvreté

• Délégation régionale académique 
à la jeunesse, à l’engagement et aux 
sports Centre-Val de Loire (DRAJES)
• Fond pour le développement de la vie 
associative (FDVA)
• Ministère de la justice
• Direction territoriale Centre-Orléans 
de la protection judiciaire de la 
jeunesse

• Impact 2024
• CNOSF
• Agence Nationale de la Cohésion des 
Territoires (ANCT)
• Ministère chargé de l’égalité entre 
les femmes et les hommes, de la 
diversité et de l’égalité des chances. 

I l s  n o u s  s o u t i e n n e n t
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LES ÉLU·ES DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION 2021-2024

LES SALARIÉ.ES
AU 31/12/2022

AU 31/12/2022

LE PLAN OLYMPIQUE  
ET SPORTIF TERRITORIAL 
CENTRE-VAL DE LOIRE 
VALIDÉ POUR 2022-2025

BUREAU ÉXÉCUTIF

MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION (HORS BE)

Alain BUTTÉ 
Secrétaire adjoint 

Denise DESIRLISTE 
Secrétaire générale 

Raymond OURY  
vice-président 
Sport santé bien-être

Jean-Louis 
DESNOUES  

Président 

Dr DELAGARDE
Médecin

Sylvie LANSON
Trésorière adjointe

Véronique BURY
vice-présidente  
Éducation et citoyenneté

Patrice DOCTRINAL
vice-président  
Politiques publiques

Bernard PHILIPPE 
vice-président
Professionnalisation 

Jean-Paul CUZON
Trésorier général

Marie-Anne  
TOURAULT
Formation

Michel GUILLEMETTE
Membre

Yohan KORMAN 
Territoires, équipements
& publics ciblés

Romane BOURREUX
Conférence Régionale 
du Sport

Alicia MAINFERME
Co-Directrice 

Paul-Etienne FAVRAULT 
Chargé de projet  
Education (alternant)

Fanny PARMENTIER
Communication

Baptiste MOREAU 
Coupe du Monde 2023
(alternant)

André CASAMIQUELA 
Emploi

Déborah TESI 
Emploi

Sandra GAUDARD
Membre

Antoine GODARD 
Education & citoyenneté
GEMOS

Audrey BOUGUEREAU
Assistante administrative
comptable

Nathalie GRENON
Co-Directrice 

Maëlys BLOTIN
Assistante formation  
(alternante)

INVITÉ·ES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 2021-2024

Ludovic  
FAJOUX

Thierry  
GRANDGEORGES

Nathalie  
CARRIÈRE

Patrice  
BAUCHET

Daniel  
VILLAIN
Jeux 2024

Marie-France 
PILON

Sylviane 
THEVENOUX
Sport et femmes 

Hervé PORTENSEIGNE 
Communication

Sébastien NOURY
Santé et bien-être
Sport en entreprise 
GEMOS

Martin MEAUDE 
Transition Ecologique et 
Energétique (alternant)

En 2022, le Mouvement Olympique et Sportif (MOS) Centre-Val de 
Loire représenté par le CROS et les CDOS (18, 28, 41, 36, 37), a travaillé 
à l’actualisation du « Projet Sport et Territoire » signé en 2019. 

Plusieurs temps de concertation entre élu.es et salarié.es ont permis 
l’élaboration du nouveau Plan Olympique et Sportif Territorial (POST) 
du MOS Centre-Val de Loire pour la période 2022-2025. Ce POST définit 
les engagements territoriaux et les actions prévisionnelles pour les  
4 thématiques déléguées par le Comité National Olympique et Sportif 
Français (CNOSF) :

 • Sport & éducation et citoyenneté

 • Sport & professionnalisation

 • Sport & santé et bien-être

 • Sport & politiques publiques et haut-niveau.

Alain CAILLÉ 
Membre

Jacky TARENNE
Membre

Abdoul ABDALLAH
Membre

Dominique LEFEBURE 
Membre

Laurent THOMAS 
Membre

Bruno SIMON
Membre

Nathalie MOREAU 
Membre

Les présidents et représentants du Mouvement Olympique et Sportif Centre-Val de Loire 
signent le POST au CNOSF, 17 mai 2022, Paris.
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1ER CHALLENGE  
INTER-ENTREPRISES  
DE L’ÉCONOMIE SOCIALE  
ET SOLIDAIRE 

UN RÉSEAU D’ACTEURS  
POUR RÉPONDRE AUX QUESTIONS  
DES ASSOCIATIONS
Objectif 
Mettre en œuvre une politique de l’accompagne-
ment associatif agile et renouvelée. 
Cet accompagnement doit :

• garantir une réponse adaptée aux besoins des 
porteurs de projets et des associations tout au long 
de leurs parcours de vie, 
• favoriser de manière structurelle leur 
renforcement,
• soutenir le développement du tissu associatif 
local. 

La stratégie se fonde par ailleurs sur une gouvernance 
revisitée et concertée, avec un maillage territorial fort. 

4 missions d’appui 

Les plus-values pour les associations 

• Proximité de l’accueil
• Cartographie des acteurs
• Accès gratuit
• Orientation vers le bon interlocuteur  
  & fluidité des parcours
• Informations actualisées
• Accompagnement personnalisé
• Fiches pratiques et outils
• Montée en compétences.

C’est dans ce cadre que le CROS Centre-Val de Loire a été labellisé en 2022 Guid’Asso accompagnateur 
spécialiste dans le secteur du sport. Le CROS Centre-Val de Loire soutient les associations dans leur 
structuration et leur développement et peut ainsi : 

• élaborer un diagnostic, 
• apporter des informations, connaissances et conseils adaptés, 
• mettre en place des accompagnements, 
• capitaliser, diffuser et mutualiser des informations et des ressources  

utiles à la mise en œuvre des projets associatifs.

Longtemps délaissée par 
les ressources humaines 
et les dirigeants, la qualité 
de vie au travail (QVT) est 
aujourd’hui au cœur des 
préoccupations. Elle incarne 
non seulement un levier 
de santé, de maintien de 

l’emploi, mais aussi des performances économiques et 
sociales de l’entreprise.
La QVT regroupe la santé physique et psychologique des 
salariés, leur niveau d’indépendance, leurs relations sociales 
et leur relation avec leur environnement professionnel.
En organisant cet évènement, l’objectif principal du CROS 
était de rassembler autour d’un évènement sportif les 
entreprises de l’ESS de la région Centre-Val de Loire afin 
de les sensibiliser aux bienfaits de l’activité physique en 
milieu professionnel, de leur faire prendre conscience de 
l’importance de la qualité de vie et du bien-être au travail. 

Un évènement novateur 
Le challenge est un événement qui est inclusif. En effet, les 
structures de l’ESS employant des personnes en situation 
de handicap (ESAT, EA, ...) sont invitées à participer au 
challenge. Ainsi, des personnes en situations de handicap 
et des personnes valides se sont affrontées sur les mêmes 
épreuves et dans les mêmes conditions. 

Une conférence de qualité  
et dynamique !
Sur la pause méridienne, tout le monde a participé à une 
conférence sur les bienfaits du sport en entreprise animée 
par Nordine ATTAB, coach sportif du Magazine de la santé 
(France 5).

10 MAI 2022 : PLAINE DÉPARTEMENTALE DES SPORTS DE CHÂTEAUROUX

Un concept simple
• Constituer une équipe de  

4 personnes valides et/ou non valides 
salariés et/ou bénévoles

• Exclusivement réservé  
aux structures de l’ESS

• Se challenger sur les 6 épreuves : 
Basket Fauteuil / BMX / Aviron indoor / 

Tir Laser / Course à pied / Golf

EN CHIFFRES

17
ÉQUIPES

72
SPORTIFS

5
DÉPARTEMENTS
REPRÉSENTÉS

20
BÉNÉVOLES

25
ACCOMPAGNATEURS

Le dispositif « Guid’Asso » remplace la labellisation CRIB 
(centre de ressources et d’informations aux bénévoles). 
Une préfiguration a été lancée sur trois régions, dont le 
Centre-Val de Loire.

Pour retrouver les structures labélisées 
Guid’Asso au plus près de vos territoires,  
une carte interactive accessible sur internet :
https://guid-asso-cvl.gogocarto.fr/map

Lancement national du Guid’Asso en présence de Gaëlle 
Payet, directrice du Mouvement Associatif du Centre-Val de 
Loire. Paris, 19 octobre 2022.
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MOUVEMENT OLYMPIQUE ET SPORTIF  
MUTUALISATION, CONCERTATION  
ET COOPÉRATION

EN ROUTE  
VERS PARIS 2024

Formation des élu.es du MOS
En 2022, les élu.es et salarié.es du MOS ont 
bénéficié d’une journée de formation afin de mieux 
comprendre le positionnement du Mouvement 
Olympique et Sportif dans l’écosystème du sport 
régional. 
« Apprentissage », « montée en compétences »,  
« faire ensemble », « réseau », « ensemblier » … ont 
été cités par les participants pour résumer cette 
journée riche d’échanges et de perspectives.

SOP et Jeux sportifs®,  
des actions partagées
Les différentes commissions thématiques du MOS 
se sont réunies régulièrement pour renforcer la 
concertation et la mise en place de stratégies col-
lectives, notamment lors de la Semaine Olympique 
et Paralympique et l’organisation des Jeux Sportifs®.

Des salarié.es qui font réseau
Éducation, formation, professionnalisation… c’est 
principalement autour de ces thèmes que les  
salarié.es des CDOS et du CROS se retrouvent 
régulièrement pour se former, monter en 
compétence, afin de toujours mieux accompagner 
les Ligues et les Comités départementaux et 
régionaux. 

La Semaine Olympique  
et Paralympique (SOP)  
à Traînou (Loiret)
Pour illustrer ces 15 actions et la dynamique 
créée par ces dispositifs sur l’ensemble du 
territoire régional,  l’exemple de Traînou (45).

Durant plusieurs mois, 
sous l’impulsion du CROS, 
se sont retrouvés la ville de 
Traînou, labellisée pour l’oc-
casion Terre de Jeux 2024, 

le collège, labellisé Génération 2024, les écoles pri-
maires, l’Unss, et les clubs de la ville et des ligues 
comme le Tir et le Badminton. Parents et enfants, 

habitants de Traînou devaient 
terminer la soirée autour d’un 
match de basket fauteuil. 
Des centaines d’élèves devaient s’entraider sur des épreuves sportives, rencontrer 
des athlètes et se réunir en 5 anneaux Olympiques. Quelques jours avant le jour J, la 
covid a eu raison de ce projet. Néanmoins, un quart de ces élèves a pu participer à la 
Semaine Olympique et Paralympique et tous les élèves du collège ont participé à un 
quiz géant sur l’histoire de l’Olympisme.

Les Jeux sportifs® entre mai et novembre prennent 
de nouvelles couleurs, celles du dispositif porté 
par la Région Centre-Val de Loire et la DRAJES :  
« Prends-toi aux jeux ! »

En 2022, les Jeux sportifs® ont été déployés dans les 6 départements 
de la région Centre-Val de Loire avec 19 collectivités territoriales, pour 
19 journées d’animation, dont 18 ont été labellisées Prends-toi aux 
Jeux.

+ 8 000 participants

135 clubs mobilisés

14 ateliers avec  
des disiciplines parasportives

211 bénévoles

+ de 20 disciplines pratiquées

 20 établissements scolaires

Blois, octobre 2022

Une Journée Olympique qui réunit 800 élèves  
de la circonscription de Châteauneuf-sur-Loire 

Des maternelles aux CM2, environ 800 enfants 

ont découvert des activités sportives et 

parasportives dans l’esprit des valeurs de 

l’Olympisme et du Paralympisme. Le tout, bien-

sûr, en relevant le défi des 2024m.

Des élus, des sportifs de haut niveau, des enfants… 

Le moins que l’on puisse dire, c’est qu’il y avait du 

monde sur la Journée Olympique.  Elle est célébrée 

chaque année le 23 juin, à travers le monde entier.

Environ 800 élèves des 
écoles de Châteauneuf-
sur-Loire, lieu de la mani-
festation et de Vitry-aux-
Loges ont fait du sport tout 
au long de cette journée. 
Ils ont été encouragés par 
Madame la Rectrice et des 
inspecteurs de l’Éduca-
tion nationale de l’Acadé-
mie d’Orléans-Tours.

C’est bien simple, il y avait 
des enfants partout ! Du 
complexe du Lièvre d’or 
au parc du château, sans 
oublier le dojo, des enfants 
de tous âges sont venus 
pratiquer des activités 
sportives et parasportives, 
dans l’ambiance et l’esprit 
Olympique.
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DES POLITIQUES PUBLIQUES ET 
D’AMÉNAGEMENT DU TERRITOIRE  
AU SERVICE DU SPORT

Vice-président 
en charge de la 
thématique :  
Patrice  
DOCTRINAL  

Chargé de 
missions :  
Yohan  
KORMAN

Outre les activités classiques du pôle (centre de ressources sur les 
équipements sportifs, accompagnement de maître d’ouvrage, avis 
sur les demandes de subventions équipements, participation aux 
différents comités de pilotage, développement des pratiques vers 
les publics cibles…), le pôle a particulièrement œuvré en 2022 sur les 
deux actions suivantes. 

Élaboration et adoption du tout premier  
projet sportif territorial (PST) sur le Pays 
Grande Sologne
Seul « pays » en France à être labellisé « Terre de Jeux 2024 », le 
Pays Grande Sologne a souhaité élaborer et déployer un projet 
sportif de territoire (PST), visant à développer le sport dans sa 
globalité (équipements sportifs, formation des bénévoles, 
animation, sport santé, sport scolaire, sport entreprise…). Le Pays 
a souhaité collaborer sur ce projet avec le Mouvement Olympique 
et Sportif Centre-Val de Loire. 
Quatre grandes étapes ont permis la réalisation de ce projet, validé à 
l’unanimité en plénière du comité syndical de Pays : 

1. La réalisation d’un diagnostic sportif du territoire (CROS)

2. La détermination de priorités (comité de pilotage et ateliers 
participatifs avec clubs et élus locaux).

3. L’écriture du projet sportif territorial et de son plan d’actions

4. L’accompagnement et le suivi du PST.

Planifié entre 2022 et 2026, ce projet s’articule autour de 3 axes 
stratégiques :

• Augmenter l’attractivité de l’ensemble du territoire en 
améliorant l’offre d’équipements sportifs.

• Favoriser et soutenir l’émergence d’une politique sportive 
dynamique à l’échelon du Pays.

• Promouvoir l’APS comme élément déterminant  
de santé/bien être pour la population solognote.

Le CROS Centre-Val de Loire participe activement aux ins-
tances régionales de concertation des politiques publiques. Il 
met à disposition son expertise d’aménagement du territoire, 
développe des relations partenariales et participe à la mise en 
œuvre de projets communs.

3
axes

6
objectifs

18
actions

Une nouvelle salariée pour la Conférence Régionale du Sport Centre-Val de Loire !
Le CROS Centre-Val de Loire accueille depuis le 1er septembre 2022 une nouvelle chargée de mission 
« Valorisation de la Conférence Régionale du Sport Centre-Val de Loire », recrutée pour le compte 
de la CRS. Romane Bourreux, diplômée du master Aménagement, management et valorisation 
événementielle des espaces sportifs et de loisir de l’Université d’Orléans, a en charge :  

• La promotion et la valorisation des actions de la CRS. 
• Le suivi administratif et logistique des travaux de la CRS et de la CRF. 
• L’organisation des réunions et événements du PST. 
• Le déploiement des plateformes informatiques.

Après la Conférence Régionale du Sport (CRS),  
la Conférence Régionale des Financeurs : le pôle 
Politiques Publiques du CROS, tel un pilier de la CRF ! 
Après l’installation et le lancement de la CRS en 2021, la Conférence Régionale 
des Financeurs a été installée à son tour, le 28 février 2022 à Blois. 

La CRF, présidée par Francis Cammal 
et composée de 32 membres, a quatre 
missions principales :

• Définir les seuils de financement et 
examiner les projets.
• Émettre un avis relatif à la 
conformité de chaque projet
• Identifier les ressources humaines 
et financières et les moyens matériels
• Établir des commissions techniques 
d’examens des dossiers, chargées 
de proposer des avis motivés et 
circonstanciés.

Le pôle Politiques Publiques a particu-
lièrement œuvré pour l’installation, le 
lancement et le développement de la 
CRF à travers plusieurs actions :

• L’installation de la CRF.
• L’organisation des commissions 
d’instructions.
• La cogestion de campagne ANS.
• L’organisation des assemblées 
plénières.
• La mise en place d’un travail 
collaboratif avec la Fondation du 
Sport Français.

Pour se rendre compte du travail  
effectué, il suffit de regarder dans le 
rétroviseur de 2022 et plus particu-
lièrement le bilan des commissions 
techniques d’instruction et des CRF qui 
ont, entre autres, instruits à hauteur de 
10 millions d’euros d’enveloppe ANS :

• 3 séances plénières  
(regroupant 93 participants).
• 9 commissions techniques 
d’instruction (équipements sportifs, 
promotion des valeurs et prévention 
des violences, professionnalisation, 
savoirs fondamentaux) regroupant  
168 participants.

Au total, plus de 200 personnes ont 
été impliquées et investies dans cette 
concertation collective.

À travers ces participations d’élus et de 
techniciens, le CROS Centre-Val de Loire 
contribue également aux réunions du 
bureau de la CRF, du comité de pilotage, 
du groupe projet et bien évidemment 
des commissions thématiques.Projet sportif territorial  

du Pays Grande Sologne

10 millions 
d’euros 
d’enveloppes ANS 
instruits par la CRF CVL 
en 2022 

• 3 millions d’euros  
pour le programme 
des équipements de 
proximité (sans compter 
les autres enveloppes 
équipements).

• 3,3 millions d’euros 
pour les aides à l’emploi.

• 116 000 € pour la 
prévention des noyades.

• 70 000 € pour la 
prévention des violences.

• 40 000 € pour le 
« savoir rouler à vélo » …

CRF 
07/04/2022

CRF 
24/05/2022

CRF 
27/09/2022

Calendrier 2022
de la CRF CVL Commissions  

techniques
instruction

23 & 24 
MARS 2022

Commissions  
techniques
instruction

DU 9 AU 17 
MAI 2022

Commission  
technique
instruction

LUNDI 19 
SEPTEMBRE

3 octobre 2022, Lamotte-Beuvron. 
Restitution du Projet Sportif Territorial  
auprès des maires et des adjoints au 
sport du Pays de la Grande Sologne.
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SPORT ET  
PROFESSIONNALISATION Vice-président : 

Bernard 
PHILIPPE

Responsable 
formation : 
Marie-Anne 
TOURAULT

Assistante  
de formation
(alternante) :

Maëlys BLOTIN

Élu responsable 
Emploi  :  
André 
CASAMIQUELA

Chargée de 
mission Emploi : 
Deborah TESI

L’accompagnement, la structuration et la formation de nos structures 
sportives sont au cœur de nos préoccupations et nous mettons tout 
en place pour répondre au mieux à leurs besoins.
La commission professionnalisation est composée de 6 membres 
élus. Elle s’est réunie 6 fois cette année pour travailler entre autres sur 
l’organisation d’un séminaire « Gouvernance et organisation du sport  
en France : quelle est la place du Mouvement Olympique et Sportif 
territorial ? » destinées aux élus et salariés des CDOS et du CROS. 
La commission produit une newsletter mensuelle sur les questions de 
professionnalisation du mouvement sportif.

SERVICE FORMATION 2022
AU SERVICE DES BÉNÉVOLES  

POUR LA FORMATION CONTINUE DES SALARIÉ.ES
LE PÔLE EMPLOI EN 2022

Soutenir l’emploi sportif en Centre-Val de Loire, 
un travail et une réflexion en collaboration avec 
tous les acteurs du territoire
Le CROS fait partie du réseau des développeurs de l’Economie Sociale 
et Solidaire. Il a animé un atelier sur les modèles socio-économiques et 
la question de l’emploi lors des assises régionales de la vie associative. 
Il travaille au quotidien avec les services de la Région et de la DRAJES, 
le Mouvement Associatif.
Le CROS est le représentant du COSMOS en région.

LE DISPOSITIF CAP’ASSO
151 dossiers ont été instruits avant leur passage en Commission 
Permanente Régionale de la région Centre-Val de Loire.

> 96 projets initiaux et 55 projets de renouvellement 
> 106 projets ont reçu un accord favorable  
     (70 initiaux et 36 renouvellements)
> 45 projets ont été refusés (27 initiaux et 18 renouvellements)  
     soit 30 % de refus.

FORM’ASSO
Des ateliers de 
bénévoles pour une 
association en pleine 
forme !
Des ateliers déployés sur l’en-
semble des départements par 

les CDOS (18, 28, 36, 37 et 41) et le CROS (45) :
>  Pour outiller, accompagner, informer les diri-
geants associatifs sur la gestion et le développe-
ment de leur structure.
Animé par un réseau de formateurs qui se réunit 
chaque trimestre pour monter en compétences et 
actualiser le programme des ateliers. 
Un pôle qui accompagne les comités régionaux 
sportifs qui proposent des actions de formation à 
destination de leurs adhérents : rédaction du projet 
de formation, accompagnement et mise à dispo-
sition de formateurs.

FORMATIONS  
PROFESSIONNELLES  
CONTINUES 
En tant qu’Organisme de For-
mation ayant la certification 
Qualiopi, et s’appuyant sur 
des financements par l’Opco  

Afdas, le CROS propose des formations aux salarié.
es visant à diversifier et à renforcer les compé-
tences des professionnels des structures spor-
tives.
Chaque année, organisation de temps de mise en 
relation de l’Afdas et des structures employeuses, 
notamment au travers de webinaire. Ces forma-
tions sont co-construite avec les partenaires du 
CROS comme l’Etat, les maisons sport-santé, 
l’Uriops,…

VALEURS DE LA 
RÉPLIQUE ET LAÏCITÉ
Le CROS anime le réseau 
Sport & VRL qui regroupe 35 
formateurs issus du champ 
du sport habilités VRL. Il 
coordonne notamment l’ap-

pel à initiatives VRL pour le champ du sport.  
Le CROS anime également des formations de for-
mateurs VRL tous secteurs confondus : sport, soins 
et santé, jeunesse….

INTERVENTIONS 
DIVERSES 
Le CROS intervient auprès de 
différentes structures pour 
animer des formations, siéger 
dans des jurys pléniers de BP-
JEPS, instruire les dossiers VAE, 

certifier des stagiaires en formation BPJEPS …

L’ANS EMPLOI 
Plus de 250 dossiers étudiés et 181 validés.

> 1 jeune une solution : 65 emplois aidés 
>  ANS emploi : 70 emplois aidés
>  ANS emploi consolidation  : 46 emplois aidés 

Pour aller plus loin : 
consultez le bilan  
CAP’Asso 2022

Les chiffres clés de  
l’accompagnement

+ de 150  
accompagnements

+ de 200  

issus du CROS, de 4 CDOS  
et de 6 ligues.

CONSEILLERS 
ASSOCIATIFS14 

 Un réseau de compétences de  

 ASSOCIATIONS 
qui ont reçu des informations, 

conseils, orientations par rapport 
à leurs demandes et questions sur 

le thème de l’emploi.

Formation 
"Sport sur 
prescription 
médicale"  
Fleury les 
Aubrais,  
jeudi 8 
septembre 
2022

«Lutter contre les violences 
sexuelles dans le sport. Niveau 1». 

Orléans, 20 octobre 2022

2022
370 h 
d’ateliers

1 444
bénéficiaires

2022
133 h 

75
participant.es

2022
63 h 

97
participant.es

2022
115 h 
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SPORT, ÉDUCATION  
ET CITOYENNETÉ

La mutualisation des actions entre les CDOS -18, 28, 36, 37 et 41 et 
le CROS a permis de proposer des actions ambitieuses sur tout le 
territoire régional en particulier durant :

• La Semaine Olympique et Paralympique (SOP)  
   du 24 au 29 janvier 2022,
• La Journée Olympique (23 juin) 
• Les Jeux Sportifs tout au long de l’année.

Des milliers d’élèves de la maternelle au lycée et un millier 
d’étudiants ont vécu des activités liées au sport et à l’Olympisme.

Un quiz Olympique pour animer le Label « Génération 2024 » 
Chaque jour de la Semaine Olympique et Paralympique, une dizaine 
de questions adaptées au niveau scolaire de l’élémentaire au lycée : 
histoire des jeux, valeurs de l’Olympisme, discrimination dans le 
Sport etc… Des centaines d’élèves ont répondu après avoir effectué 
des recherches. Et une classe lauréate par niveau.
Une visioconférence sur le sport éco-responsable : 
Une centaine de connexions, des intervenants pertinents, des 
participants très demandeurs d’informations et de partage de 
bonnes pratiques : le Mouvement Sportif a joué son rôle d’initiateur 
afin que le monde sportif, dans chacune de ses composantes, 
s’empare de cette thématique. 
Une démarche volontariste d’associer le sport et la culture.

Pour la première fois, un concours photo « objectif 2024 » a 
été proposé aux établissements scolaires de la région (les 
photos des lauréats illustrent la page 3). 
Le CROS a accompagné deux compagnies régionales dans 
leur labellisation « Olympiade culturelle »,  la Compagnie 

de la Lune Blanche (Loir-et-Cher) et le Théâtre de l’Imprévu.

Afin de développer la pratique du sport de l’école à l’université, de 
sensibiliser les acteurs du sport à la lutte contre les différentes 
formes de violences dans le sport, de favoriser l’inclusion so-
ciale par le sport ainsi que d’assurer la promotion des valeurs de 
l’Olympisme comme celles de la République, plusieurs stratégies 
ont été développées par le CROS avec ses partenaires, en fonction 
des publics visés : Ligues et Comités, éducateurs sportifs, parents, 
jeunes, clubs, enseignants, (…)

Lutter contre toutes les formes 
de violence dans le sport
Le CROS poursuit son travail de prévention et de lutte 
contre toutes les formes de violence dans le sport 
auprès des différents acteurs du sport et avec ses 
partenaires privilégiés sur cette action que sont la 
DRAJES et l’association « Colosse aux pieds d’argile ».

Tout au long de l’année, les acteurs ont bénéficié 
d’actions de formation, de prévention et de 
sensibilisation notamment sur les thématiques 
des violences sexuelles dans le sport (8 journées 
de formation en 2022) ou encore la prévention des 
violences numériques (5 sessions de formation en 
2022). 

Un appel à projets lancé par la DRAJES et le CROS 
a permis de soutenir 2 collectivités pour la mise en 
œuvre d’un programme cohérent d’actions autour de 
ces thèmes : Bourges (18) et Chécy (45).

Le CROS travaille avec la Conférence Régionale du 
Sport à la mise en place d’une plateforme « Sport, 
éthique et citoyenneté » permettant à toutes et tous, 
pratiquants, dirigeants, encadrants, spectateurs, 
ayant participé à des formations ou non, de pouvoir 
s’informer, signaler et avoir les bons réflexes en cas 
de signalement ou de suspicion de violences.

Sport et Inclusion
SPORT EN MILIEU CARCÉRAL 

Sur les actions classiques de mise en place de 
séances d’APS, la totalité des 7 établissements est 
aujourd’hui concernée. Des interventions ponc-
tuelles ont également lieu tel le « Sentez-vous sport 
en milieu carcéral » avec des échanges autour des 
valeurs de l’Olympisme grâce à l’exposition itiné-
rante du CROS Centre-Val de Loire. 

UNITÉ DES DÉTENUS VIOLENTS DU CENTRE 
DE DÉTENTION DE CHÂTEAUDUN 
Dans le cadre du partenariat entre la DISP (Direction 
Interrégionale des Services Pénitentiaires) et le CROS, 
le centre de détention de Châteaudun a souhaité 
mettre en place des cycles d’activités physiques et 
sportives pour son UDV (Unité des Détenus Violents).

Les chiffres clés

15 actions dans  
toute la région

SEMAINE OLYMPIQUE  
ET PARALYMPIQUE

LUTTER CONTRE TOUTES  
LES FORMES DE VIOLENCE  

DANS LE SPORT

SPORT ET CULTURE

8 sessions de formation 
pour lutter contre les 
violences sexuelles

SPORT ET PROTECTION JUDICIAIRE  
DE LA JEUNESSE 
2022 a été marqué par le déploiement d’actions 
sportives à destination des jeunes en collabora-
tion avec la PJJ. En Unité Educative en Milieu Ouvert  
(UEMO) ou au sein des quartiers mineurs, les jeunes 
ont pu découvrir natation, aviron, boxe éducative. 
Ils ont été sensibilisés au handicap via le parasport 
ont découvert la médiation équine et ont réalisé des 
tests de condition physique. Ces actions viennent en 
compléments des interventions effectuées par les 
comités départementaux de l’UFOLEP.

 

5

2

sessions de formation 
sur « la prévention des 
violences numériques »

labellisations  
« Olympiade Culturelle »

Depuis le début de la mise en place des 
séances à l’UDV, 271,5 heures ont été 
dispensées auprès des détenus de l’UDV.

Les activités principalement pratiquées sont le 
renforcement musculaire, la boxe, le cardio, le foot 
(en duo). Après une année de pratique, force est 
de constater que les retours sur la mise en place 
d’activités sportives pour les détenus de l’UDV sont 
très positifs.

Vice-présidente :  
Véronique  
BURY

Chargé de 
missions :
Antoine GODARD 

Chargé de projet 
(Alternant) :  
Paul-Etienne 
FAVRAULT

VALEURS ET HISTOIRE  
DE L’OLYMPISME

40 animateurs  
sensibilisés et  
outillésLe service éducatif du CROS, ce sont aussi 

des outils à la disposition de tous :

• Mallettes pédagogiques
• Différentes expositions sur l’histoire des Jeux 
Olympiques et Paralympiques
• Ateliers interactifs et animations : le jeu de 
l’oie des JO ; les symboles de l’Olympisme, .…

LES 
MAUX 
DU 
SPORT

Théâtre, création 2022
Le CROS a sollicité l’équipe 
du Théâtre de l’Imprévu pour 
concevoir une lecture théâtralisée 
d’après les témoignages de  
victimes de violence dans le sport 

recueillis par Claire Vidoni, metteuse en scène 
et comédienne. Diversité des témoins, des 
disciplines concernées et des violences pour 
sensibiliser à toutes les formes de violences 
dans le sport, pour informer, pour libérer  
la parole. 

Journée de la Laïcité, le sport y était
Le CROS avec la ligue de rugby, a participé à la journée 
de la laïcité organisée par la Préfecture du Loiret le 9 
décembre 2022 en animant un atelier « Sport & laïcité ». 
Une quarantaine de jeunes âgés de 13 à 17 ans ont 
bénéficié de cet atelier dont les objectifs étaient :

• mettre du sens sur le principe de laïcité et sur les 
valeurs de la République à travers la pratique sportive

• aller à la rencontre de l’autre

• comprendre que la loi n’est pas une entrave mais 
protège le citoyen

• développer la confiance dans les institutions 
publiques et mieux les connaître.
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SPORT-SANTÉ QUALITÉ DE VIE ET  
BIEN-ÊTRE AU TRAVAILVice-président 

en charge de la 
thématique :  
Raymond  
OURY

Chargé de  
missions :  
Sébastien  
NOURRY

LUTTER CONTRE LES MÉFAITS  
DE LA SÉDENTARITÉ !
Plusieurs actions ont été l’occasion de faire découvrir 
de nouvelles pratiques sportives, de sensibiliser 
aux dangers de la sédentarité et de l’inactivité 
ces populations touchées par ce fléau et de les 
encourager à pratiquer une APS régulière.

• Sportez-vous bien à l’université 
Organisation d’une journée de sensibilisation aux méfaits de la 
sédentarité et à la pratique d’une activité régulière. Echanges, 
initiations sportives et bien-être à destination des étudiants et du 
personnel de l’université.
Organisé en collaboration avec l’Université d’Orléans, le CROUS et le SUAPSE.

• Sentez-Vous sport à la Maison d’Arrêt de Blois 
Journée de promotion de l’activité physique et sportive pour les 
détenus. Découverte de nouvelles activités, questionnaire sur les 
bienfaits de l’activité physique.
• À la Protection Judiciaire de la Jeunesse 
Lors d’une « journée sport » régionale, les jeunes suivis par la PJJ 
ont pu pratiquer des activités innovantes, être sensibilisés au para-
sport, profiter d’une évaluation de leur condition physique.
• Lors du Service National Universel 
Intervention auprès des jeunes sur les bienfaits de la pratique 
sportive et les risques liés à la sédentarité et l’inactivité. Les 150 
jeunes ont bénéficié d’une évaluation de leur condition physique.

MAIS AUSSI ... 
La santé par le sport a toute sa place au sein du volet « sport et 
inclusion »  c’est pourquoi le pôle est également impliqué dans le 
développement des dispositifs Sport en milieu carcéral et PJJ.
Les pôles formation et sport-santé ont organisé deux sessions de 
formation « Sport sur Prescription Médicale » pour la Maison Sport 
Santé 28 à Chartres et pour les éducateurs de la ville d’Orléans.

Cette expérimentation vise à développer les Activités Physiques et sportives à 
destination des usagers des Etablissements et Services Sociaux et Médico-
Sociaux. 

ÉVÉNEMENTS SPORT-SANTÉ ET BIEN-ÊTRE  
EN ENTREPRISE 
• CREPS Centre-Val de Loire :  
en collaboration avec le CDOS 18 et Hubtech.
55 personnes présentes pour une visite du CREPS, conférence sur les bien-
faits du sport en entreprise, initiation à des activités sportives (tir laser, boxe, 
taï-chi, curling, valeur de l’olympisme et évaluation de la condition physique.

• Châteauroux : Organisation du 1er challenge inter-entreprises de l’ESS 
Centre-Val de Loire (cf. p6).

ACCOMPAGNEMENT
Dans une démarche d’amélioration de la QVT, le CROS a accompagné   
2 structures : 3F Centre-Val de Loire (Blois) et la CRESS CVL (Fleury-les-
Aubrais).

MAIS AUSSI ... 
Participations au groupe de travail REPHYCOSA porté par Appui Santé Loiret, 
aux groupes d’experts de la Conférence Régional du Sport, à Saint Jean de 
la Ruelle, accompagnement au développement d’un projet sport-santé  des 
enfants.

Développer, soutenir et promouvoir la santé par l’activité physique 
et sportive ; lutter contre la sédentarité et accompagner les 
structures dans l’amélioration de la Qualité de Vie et le Bien-Être 
au travail de ses salariés.

8

5
90

activités sur   
5 composantes 
différentes + le RU

ateliers sportifs

étudiants et professeurs  
sensibilisés

UNIVERSITÉ

MAISON D’ARRÊT

PJJ

SNU

QUELQUES 
CHIFFRES CLÉS 

+ 1 500

détenus sensibilisés

128 jeunes sensibilisés 
des 6 départements 
- 6 activités 

100 jeunes  
sensibilisés

LES CHIFFRES CLÉS
SENTEZ-VOUS 

SPORT

80

3j

2
13

15h

12h

20h

évaluations de la  
condition physique

massage assis

intervenants différents

conférences (une sur le 
bien-être au travail, une  
sur la prévention du dos)

de marche 
nordique

de piiates

de renforcement 
musculaire 

250 collaborateurs 
touchés

15 17
27 11

structures du secteur handicap 
bénéficient du dispositif  
ESMS x club.

structures sportives  
sollicitées

structures ont bénéficié  
de la mise en place d’activités  
(hors ESMS x club).

132 heures d’activités 
physiques dispensés

activités  
différentes 

BILAN 2022 DE L’EXPÉRIMENTATION
Développement des APS à destination 
des usagers ESMS Centre-Val de Loire 

Lutter contre la sédentarité : des aides pour 
inciter les jeunes à faire du sport
Le CROS a relayé les dispositifs favorisant l’inscription des jeunes dans 
un club sportif : Carte Passerelle, Pass Sport, Yep’s, soutiens de certains 
Conseils départementaux et communes… Ce projet est porté par  

un consortium réunissant 
le CROS, l’URIOPSS, le CPSF,  
la FRAPS CVL. 
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LES ACRONYMES

SOMMAIRE

ALD Affection de longue durée
AP Activité physique

ANS Agence nationale du sport
APSA Activité physique sportive adaptée
COJO Comité d’organisation des Jeux 

Olympiques
COSMOS  Conseil social du mouvement sportif

CNOSF Comité Olympique et sportif français
CPJ Centre de préparation aux Jeux

CPSF Comité paralympique et sportif français
CRESS Chambre régionale de l’économie sociale 

et solidaire
CRF Conférence Régionale des Financeurs

CRS Conférence régionale du sport
DISP  Direction interrégionale des services 

pénitentiaires
DRAJES Délégation régionale académique à la 

jeunesse, à l'engagement et aux sports
ESS Economie sociale et solidaire

ESSMS Etablissements et services sociaux et 
médico-sociaux

FOAD Formation ouverte et à distance
FRAPS Fédération régionale des acteurs en 

promotion de la santé
JNSS Journées nationales du sport scolaire

JOP Jeux Olympiques et Paralympiques
MAC Mouvement associatif Centre-Val de Loire

MOS MOS Mouvement Olympique et sportif 
(CROS/CDOS)

PJJ Protection judiciaire de la jeunesse
POST Plan Olympique sportif territorial

PST Plan sportif de territoire
QVT Qualité de vie au travail
SOP Semaine Olympique et Paralympique
SVS Sentez-vous sport

UDES Union des employeurs de l’économie 
sociale et solidaire

UDV Unité des Détenus Violents
URIOPSS Union régionale interfédérale des œuvres 

privées sanitaires et sociale
VRL Valeurs de la République et laïcité

DES DÉFIS POUR 2023

Le Mouvement Olympique Sportif a décidé de placer la 
question écologique au cœur de ses préoccupations. 
Pour cela, le CROS Centre-Val de Loire a créé le pôle 
de la Transition Écologique et Énergétique chargé de 
travailler sur trois axes principaux :

-  l’impact du changement climatique sur la 
pratique des sportifs
-  l’impact du sport sur l’environnement
- la mise en place d’un certificat de 
spécialisation « Accompagnement à la démarche 
de développement durable dans le sport ».

Un groupe de travail dédié à la transition écologique 
et au développement durable dans le sport a été mis 
en place, il regroupe des représentants de différentes 
Ligues et Comités régionaux, de l’UNSS ainsi que des 
étudiants en STAPS. Il s’agit dans un premier temps 
de faire un état des lieux puis de mettre en place un 
partage des bonnes pratiques.
Pour aller plus loin et gagner en 
efficacité, ce groupe de travail 
se transformera en juin 2023 en 
Coalition Sport et participera ainsi à la 
dynamique de la COP Régionale. 

« Ne vous sous-estimez pas … Si on fait 
appel à vous pour diriger c’est que vous 
en avez les compétences. » 

Fatma Samoura, secrétaire générale de la Fifa

Le CROS s’engage sur la voie de la parité en mettant 
en place, à destination des CDOS, des Ligues 
et Comités, un plan d’accompagnement pour 
cinquante femmes d’ici à 2024, en complémentarité 
du « Club des 300 » femmes dirigeantes du CNOSF.

La Région Centre-Val de Loire sera hôte de la Coupe 
du Monde de rugby en septembre 2023 en accueillant 
l’équipe d’Irlande à Tours. 
Le CROS, déjà impliqué depuis 2021, par l’accueil 
d’un alternant « Coupe du monde 2023 », sera aux 
côtés de la Ligue et mobilisera ses réseaux et ses 
partenaires pour promouvoir le rugby et ses valeurs.

En 2022, 68 Ligues / Comités régionaux 
adhérents

P. 2

Les lauréats du concours photos P. 3

L’édito du président P. 3

Les élu.es du Conseil d’administration P. 4

Les salarié.es P. 5

Le Plan Olympique et Sportif Territorial P. 5

Le Challenge de l’Economie Sociale  
et Solidaire

P. 6

Guid’Asso P. 7

Le MOS Centre-Val de Loire, un territoire 
de mutualisation

P. 8

En route vers Paris 2024 P. 9

Des politiques publiques et 
d’aménagement du territoire au service 
du sport

P. 10

Sport et professionnalisation P. 12

Sport, éducation et citoyenneté P. 14

Sport, santé et bien-être P. 16

Des défis pour 2023 P. 18

Les méritants du CROS P. 19

Nos partenaires institutionnels P. 20

LES MÉRITANTS 
DU CROS 2021
6 méritants ont été honorés lors de l’Assemblée 
générale à Bourges, le 25 mars 2022

AÉRONAUTIQUE 
Equipe Châteauneuf sur 
Cher (18)

AVIRON 
Béatrice BRIDE (45)

JUDO 
Olivier DESROSES (45) 
Arbitre

BOWLING 
Jean-Marc TUILARD (45) 
Dirigeant bénévole ayant eu une action 
spécifique durant la période Covid

TENNIS DE TABLE 
Georges BARBEREAU (37) 
Dirigeant bénévole ayant eu une action 
spécifique durant la période Covid

UFOLEP 
Jacky ROBICHON (18) 
Dirigeant bénévole ayant eu une action 
spécifique durant la période Covid

Vers une écoresponsabilité sportive 

La parité dans le sport, ce n’est 
pas que sur le terrain !

La région Centre-Val de Loire, sera 
aussi en 2023 une terre de Rugby

Après une fresque du climat en 2022, élu.es et salarié.es du CROS 
CVL ont réalisé une Fresque du Numérique, un atelier ludique et 
collaboratif pour sensibiliser et former les participant.es aux enjeux 
environnementaux de leurs pratiques.

Céline Héberlé, tennis, Kim Nivault, badminton, Marie Parat, Usep 
et Véronique Pion, tennis de table, représentent le Centre-Val 
de Loire dans le Club des 300 femmes dirigeantes du CNOSF. 
©CROS-CVL

Le 25 octobre 2022, le Loiret accueille le Trophée Webb Ellis, 
récompense décernée à l’équipe vainqueur de la Coupe du Monde 
de rugby à XV.©CROS-CVL

Source : wwf.fr
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Comité Régional Olympique  
et Sportif Centre-Val de Loire
6 ter rue Abbé Pasty  
45400 FLEURY-LES-AUBRAIS 
Tél. : 02 38 49 88 50
E-mail : centrevaldeloire@franceolympique.com
Site Web : https://cros-centrevaldeloire.fr

• CDOS du CHER > Raymond OURY  
02 48 24 31 22 > cher@franceolympique.com

• CDOS d’EURE-ET-LOIR > Michel GUILLEMETTE  
09 84 38 25 07 > eureetloir@franceolympique.com

• CDOS de l’INDRE > Dominique AGUILLON  
02 54 35 55 30 > cdos.36@wanadoo.fr

• CDOS de l’INDRE-ET-LOIRE > Alain JAHAN 
02 47 40 25 15 > indreetloire@franceolympique.com

• CDOS de LOIR-ET-CHER > Joël DEBUIGNE  
02 54 42 95 60 > direction.loiretcher@franceolympique.com

12 mm
minimum

AGENCE NATIONALE DU SPORT

LOGOTYPE

DRAGON ROUGE

64112

C=100 
M=80 
J=0 
N=40

- - -

C=0 
M=95 
J=95 
N=0

- - -
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